Comune di Torrita Tib erina

PROT. N. &H % /2018

DECRETO
Oggetto: ATTRIBUZIONE DELLA RESPONSABILITA DELL'AREA III - TECNICO-MANUTENTIVA

IL SINDACO
PREMESSO che a seguito della consultazione elettorale dell’ 11 giugno 2017 la sottoscritta & stata
proclamata Sindaco del Comune di Torrita Tiberina;

RICHIAMATE:
- la deliberazione di Giunta Comunale n. 136/99 ¢ s.m. e i. con cui & stato adottato il regolamento

sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 66 del 28/06/2018 con la quale sono state apportate delle modifiche al
Regolamento degli Uffici e dei Servizi e nello specifico si & provveduto ad istituire due nuove Aree e a
ridefinire le competenze tra le Aree in cui si articola I' organizzazione dell' Ente;

VISTO I'art. 50, comma 10, del D.Lgs. n.267/2000, che attribuisce al Sindaco la nomina dei Responsabili
degli Uffici e dei Servizi;

RICHIAMATO il combinato disposto degli artt. 107 e 109, comma 2, del D.Lgs. n. 267/2000, in ordine alla
facolta del Sindaco di procedere all'attribuzione delle funzioni e delle competenze dirigenziali attribuite ai
predetti Responsabili;

RITENUTO dover provvedere al conferimento dell’ incarico di Responsabile dell’Area Tecnica- Lavori
Pubblici — Edilizia Privata e Servizi Cimiteriali e al conferimento di dette funzioni di cui al richiamato art. 107
del D.Lgs. n. 267/2000 per il periodo successivo a quello individuato con proprio precedente atto;

CONSIDERATO che:
- in relazione agli obblighi di cui all'art. 14 del D.L.78/2012, occorre verificare ed eventualmente

rideterminare gli assetti organizzativi dell'Ente in forma associata, ivi compresa, ove necessario, l'attribuzione
degli incarichi di responsabili dei servizi ed il conseguente trattamento retributivo;

- che ad oggi non sono state assunte, in sede unionale, determinazioni in materia di organizzazione delle
funzioni da conferire all’Unione dei Comuni e dunque si rende necessario garantire continuita all’attivita
amministrativa dell’Ente cosi come attualmente organizzata;

RICORDATO, inoltre, che tutte le funzioni fondamentali come individuate nel D.L. 78/2012 dovevano
essere poste in convenzione entro il termine del 31/12/2015 (differimento del conferimento delle restanti tre
funzioni fondamentali disposto con art. 4, comma 6-bis della legge 27/02/2015 N. 11) e che ad oggi il
consiglio comunale ha provveduto a convenzionare con i Comuni limitrofi sei delle nove funzioni
fondamentali, ovvero: le funzioni dei servizi sociali, protezione civile, catasto, organizzazione e gestione dei
servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti solidi urbani e la riscossione dei relativi tributi,
edilizia scolastica e polizia amministrativa locale;

CONSIDERATO inoltre che malgrado le deliberazioni consiliari di approvazione della gestione associata
delle sei funzioni fondamentali non si ¢ ancora addivenuto ad una concreta gestione in forma associata delle
predette funzioni, stante la mancanza ad oggi della sottoscrizione delle relative convenzioni;

RILEVATA quindi I’opportunita, nelle more del processo di associazione di cui sopra, di contenere la durata
dell' incarico entro un termine che consenta da un lato il normale svolgimento delle funzioni di competenza dei
responsabili e dall’altro la possibilita di rivedere gli assetti organizzativi in relazione alle determinazioni che si
intenderanno assumere in sede di definizione delle modalita di esercizio associato delle funzioni:

CONSIDERATO ULTERIORMENTE che il Consiglio dei Minsitri:
- con il Decreto Legge 210/2015 (c.d. "milleproroghe™) ha prorogato al 31/12/2016 il termine per la gestione



associata delle funzioni fondamentali da parte dei piccoli comuni stabiliti dal decreto legge 78/2010;

- con il Decreto Legge 244/2016 (c.d. "milleproroghe") ha differito al 31/12/2017 il termine per la gestione
associata delle funzioni fondamentali da parte dei piccoli comuni stabiliti dal decreto legge 78/2010;

- con la legge di stabilita 2018 si & avuto un ulteriore differimento del termine suddetto al 31/12/2018;
RITENUTO di conferire fino al 31/12/2018 al Geom. Roberto Angelini, inquadrato in Cat. D, dipendente a
tempo indeterminato del Comune di Torrita Tiberina detto incarico, in considerazione delle attitudini possedute
¢ dimostrate nel pregresso espletamento del medesimo incarico, della preparazione e dell'esperienza dallo
stesso acquisite nel corso degli anni di lavoro presso il Comune di Torrita Tiberina, cosi da risultare la risorsa
umana piu adatta a ricoprire il ruolo di responsabile dell'Area III - Tecnico-Manutentiva all' interno della quale
sono sono ricompresi i LL.PP. e i servizi cimiteriali;

RICHIAMATA la D.G.C. N. 62/2010 con la quale si ¢ approvata la pesatura della posizione relativa all'Area
di che trattasi, determinando la corrispondente retribuzione di posizione da riconoscere al titolare di posizione

organizzativa cui viene attribuita la responsabilita dell'Area;
PRECISATO, per quanto detto, che con il presente provvedimento si rinnova l'incarico di Responsabile senza

soluzione di continuita rispetto al precedente gia conferito;
VISTO i1 D.Lgs. n. 267/2000, avente ad oggetto: "Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti

Locali";
DECRETA

1) DI NOMINARE il Geom. Roberto Angelini, inquadrato nella Cat. D, quale responsabile dell'Area
III - Tecnico — Manutentiva con definizione delle competenze come da allegato A) alla deliberazione
di Giunta Comunale n. 66/2018, con contestuale conferma della attribuzione delle funzioni di cui
all’art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000 fino al 31/12/2018;

2) DICONFERMARE I'importo attualmente riconosciuto a titolo di retribuzione di posizione,
determinato con D.G.C. N. 62/2010, in € 8.315,65 su base annua e la conseguente retribuzione di
risultato nella misura massima del 25% della soprarichiamata retribuzione di posizione, previa verifica
del raggiungimento degli obiettivi da parte del Nucelo di Valutazione, fino ad eventuale diverso

provvedimento;

3) DICOMUNICARE al dipendente interessato il presente provvedimento;

4) DI CONDIZIONARE [’efficacia del presente provvedimento alla insussistenza di condizioni di
inconferibilita e/o incompatibilita degli incarichi, di cui al D.L.gs 39/2013, che deve essere oggetto di
specifica dichiarazione dell' incaricato.

5) DI PUBBLICARE il presente provvedimento nella sezione amm.ne trasparente del Comune.

Torrita Tiberina, 29.06.2018




DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E INCOMPATIBILITA’
Ai sensi del D.Lgs. 08.04.2013, n. 39 (in G.U. n. 92 del 19.04.2013, in vigore dal 04.05.2013) — (Disposizioni
in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49 e 50, della legge 06 novembre 2012, n. 190"

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(Art. 47, D.P.R. n. 445/2000)

Al Comune di Torrita Tiberina (RM)
Largo 16 marzo 1978, n. 9

00060 Torrita Tiberina

Il sottoscritto _ KOBELT ANGEUN | , titolare di incarico di Responsabile di Posizione
Organizzativa dell' Area~ L -Tecpo MAVITENTVA presso il comune di Torrita Tiberina

(RM), conferito con decreto Sindacale del _?,?[6{ Wig prot. n. _24% 9<C  dal Sindaco del comune
di Torrita Tiberina;

- visto il D.Lgs. n. 39 del 08.04.2013, artt. 20 e 21;
- visto il D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, art. 76

consapevole delle sanzioni penali, in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e delle conseguenze di cui allart. 20 c. 5 del
D.Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarazioni mendaci

DICHIARA
- linsussistenza nei propri confronti delle cause di inconferibilita e incompatibilita previste dal D.Lgs.

06.04.2013, n. 39.
- di essere informato/a che, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del D.Lgs. n. 196/2013, i dati personali

raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il

quale la presente dichiarazione viene resa;
- di essere informato/a che, ai sensi dell'art. 20, comma 3, del D. Lgs. n. 39/2013, la presente dichiarazione
sara pubblicata sul sito istituzionale del comune di Torrita Tiberina nella Sezione Amministrazione

Trasparente unitamente al proprio curriculum vitae.
si impegna

Ai sensi dell'art. 20 del D.Lgs n. 39/2013 a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale ed a
comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi

Torrita Tiberina, i L / 06 { A § Il dichiarante
v (Firma leggibile per esteso)

— = —

Si allega alla presente copia fotostatica del documento di identita in corso di validita.

D.P.R. n. 445 del 28.12.2000:

Ai sensi dell'art. 76 D.P.R. n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, le falsita negli atti e l'uso di atti falsi, sono puniti dal Codice Penale e
della vigente normativa in materia.

Ai sensi dellart. 75 D.P.R. n. 445/2000, qualora a seguito di controllo emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il
dichiarante decade dai benefici eventualmente prodotti dal provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

La dichiarazione mendace, nel rispetto del diritto di difesa e del contradditorio dell'interessato, comporta la inconferibilita di qualsivoglia
incarico di cui al D. Lgs. n. 39/2013 per un periodo di 5 anni.

Privacy
Il trattamento dei dati riportati avverra nel rispetto del D.Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”. Titolare del

trattamento & il comune di Torrita Tiberina (RM), con sede in Largo 16 marzo 1978, n. 9 — 00060 Torrita Tiberina (RM).






